
ล ำดับ ผังกระบวนกำร รำยละเอียดงำน ผู้รับผิดชอบ เอกสำรที่ต้องน ำส่ง 

1           
          หนว่ยงานในสังกัดที่เสนอแก้ไข 
  หรือยกร่างกฎหมาย จัดท า (รา่ง) ระเบียบ ขอ้บังคับ  
   ประกาศ มทร.กรุงเทพ ที่รับฟังความเห็นจาก   
         คณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง 

 

-หน่วยงานในสังกัดที่เสนอแก้ไขหรือยกร่างกฎหมาย  
จัดท า (ร่าง) ระเบยีบ ขอ้บังคับ มทร.กรงุเทพ 
ซ่ึงมีบทบัญญัติของกฎหมายก าหนดให้ผูล้งนาม  
คือ นายกสภามหาวิทยาลัยฯ (โดยรับฟงัความเห็นจาก
คณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง เช่น สภาวิชาการ /  
คณะกรรมการฯ ฝ่ายการเงิน / คณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย แลว้แต่กรณี)  

หน่วยงานในสังกัดที่
เสนอแก้ไขหรือยกร่าง
กฎหมาย 

-ควรมีเนื้อหาที่แสดงถึงฐานอ านาจในการออก
ข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ 
-ที่มา เหตุผลในการปรับแก้ไข หรือยกร่าง 

2 
 

-หน่วยงานทีเ่สนอแก้ไขหรือยกรา่งกฎหมาย  
จัดส่งข้อมูลให้คณะกรรมการฯ ฝ่ายกฎระเบียบ  
โดยเรียนประธานคณะกรรมการฯ ฝา่ยกฎระเบียบ   
(ส่งที่ส านักนิติการ)  เพือ่นัดหมายประชมุต่อไป 
-หน่วยงานฯ ส่งผู้แทนเข้าชี้แจงข้อมูลที่เกี่ยวข้อง  
ได้แก่ หลักการ เหตุผลการเสนอแก้ไขหรือยกร่าง 
ข้อมูลอ้างอิง และตอบข้อซักถามของคณะกรรมการฯ  
ฝ่ายกฎระเบียบ   

 

หน่วยงานในสังกัดที่
เสนอแก้ไข 
หรือยกร่างกฎหมาย 

  1) ไฟล์ (ร่าง) ระเบยีบ ข้อบังคับ  (ไฟล์ word) 
ส่งไฟล์ word ในระบบงานสารบรรณ 
  2) ข้อมูลเปรียบเทียบการแก้ไข (กรณีการ
แก้ไขกฎหมายเดิม)  แบบฟอร์ม 1 
  3) มติคณะกรรมการฯ ที่เกีย่วข้อง (ถ้ามี)  
  4) แจ้งรายชื่อผู้เข้าชีแ้จงข้อมูลต่อคณะ
กรรมการฯ ฝ่ายกฎระเบียบ  
  5) ส่งบันทึกข้อความ เรียน ประธานฯ  
และแจ้งรายชือ่ผู้ประสานงานและอีเมลติดต่อ 
แบบฟอร์ม 2 

3                                            ทบทวน 
                     คณะกรรมการฯ  
                พิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับ  
                   ระเบียบ หรือประกาศ 
 
                                      
                                    แก้ไข (ร่าง) เล็กน้อย 

กรณีที่ 1 คณะกรรมการฯ ฝ่ายกฎระเบยีบ แก้ไข (ร่าง) 
เล็กน้อย = แจ้งมติต่อหนว่ยงานในสังกดัที่เสนอแก้ไข 
หรือยกร่างกฎหมาย เพื่อร่วมกับฝ่ายเลขานุการฯ  
ในการเสนอต่อสภามหาวิทยาลยั ต่อไป 

กรณีที่ 2   คณะกรรมการฯ ฝ่ายกฎระเบียบ  
ให้ทบทวนหลักการที่ขัดต่อกฎหมายแมบ่ท  
หรือให้สอบถามหลักการที่ส าคัญ  
= แจ้งมติต่อหน่วยงานในสังกัดที่เสนอแก้ไข 
หรือยกร่างกฎหมาย เพื่อทบทวน 

 

 

คณะกรรมการฯ  
ฝ่ายกฎระเบียบ / 
หน่วยงานในสังกัด 
ที่เสนอแก้ไข 
หรือยกร่างกฎหมาย 

 

คณะกรรมการฯ  
ฝ่ายกฎระเบียบ  

จัดประชุม เพื่อพจิารณา 



ล ำดับ ผังกระบวนกำร รำยละเอียดงำน ผู้รับผิดชอบ เอกสำรที่ต้องน ำส่ง 
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สภามหาวิทยาลัย พิจารณา 
อนุมัติระเบียบ / ข้อบังคับ 

 
ทบทวน    ไม่อนุมัต ิ
 
 
                                    สภามหาวิทยาลยัฯ อนุมัต ิ

- คณะกรรมการฯ ฝา่ยกฎระเบยีบ จัดท าวาระ  
และประสานหนว่ยงานเพือ่น าเสนอ รา่งฯ ระเบียบ ข้อบังคับ 
ประกาศ ที่ผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการฯ  
ฝ่ายกฎระเบียบเรียบร้อยแลว้  เสนอต่อสภามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ เพื่อขออนมุัติระเบียบ ข้อบังคับ  
ประกาศ   

 *ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการฯ ฝ่ายกฎระเบียบ  
เป็นผู้เสนอวาระต่อสภามหาวิทยาลัย 

**โดย หนว่ยงานในสังกัดที่เสนอแก้ไข 
หรือยกร่างกฎหมาย ร่วมเข้าชี้แจงข้อมลู 
ต่อสภามหาวิทยาลัย และตอบข้อซักถามที่ส าคัญ 
  
          กรณีที่ 1) สภามหาวิทยาลัย ไม่อนุมัติ  =  
ให้หน่วยงานในสังกัดที่เสนอแก้ไขหรือยกร่างกฎหมาย 
ทบทวนตามความเห็นของสภามหาวิทยาลัย  
และแก้ไขร่างกฎหมาย พร้อมจัดท าเหตผุล เพื่อส่งให้
คณะกรรมการฯ ฝ่ายกฎระเบยีบ จัดประชุมทบทวน  
         กรณีที ่2 สภามหาวิทยาลัย อนมุัต ิ =  
ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการฯ ฝ่ายกฎระเบียบ  
เสนอข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ เพื่อให้นายกสภา
มหาวิทยาลัยฯ ลงนาม 

ฝ่ายเลขานุการ 
คณะกรรมการฯ  
ฝ่ายกฎระเบียบ  
และหน่วยงานในสังกัด
ที่เสนอแก้ไข 
หรือยกร่างกฎหมายฯ 
(ประสานงานร่วมกัน) 

  1)ใช้แบบฟอร์มไฟล์วาระของงานสภา
มหาวิทยาลัย  

  2)หน่วยงานน าส่งเอกสารประกอบการ
ประชุมสภามหาวิทยาลยั  
ตามจ านวนที่สภามหาวิทยาลยัก าหนด 
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                     นายกสภามหาวิทยาลัย 
               ลงนามข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ 

- ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการฯ ฝ่ายกฎระเบียบ  
เสนอข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ เพื่อให้นายก 
สภามหาวิทยาลัยฯ ลงนาม  

- เสนอต่ออธิการบดี เพื่อลงนามในหนังสอืถึงนายกสภา
มหาวิทยาลัยฯลงนามต่อไป  

- เมื่อนายกสภามหาวิทยาลยัลงนามแล้ว  
ให้อธิการบดีลงนามหนังสือประทับตรา เพื่อแจ้งเวียนการ
ออกกฎหมายดังกล่าวและลงในเว็บไซต์ของมหาวิทยาลยั 

ฝ่ายเลขานุการ 
คณะกรรมการฯ  
ฝ่ายกฎระเบียบ  
และหน่วยงานในสังกัด
ที่เสนอแก้ไข 
หรือยกร่างกฎหมายฯ 

 



แบบฟอร์ม  1  รำยละเอียดแสดงกำรแก้ไขระเบียบ ข้อบังคับ  

ล ำดับ ระเบียบ / ข้อบังคับ (เดิม) (ร่ำง)ระเบียบ / ข้อบังคับ 
(ที่จัดท ำใหม่) 

เหตุผลกำรแก้ไข 

 ข้อ.. (ระบุรายละเอียดเนื้อหา) ร่างข้อ.. (ระบุรายละเอยีดเนื้อหา) เช่น  
1) เนื่องจากให้สอดคล้องกับกฎหมายแมบ่ท เช่น พ.ร.บ.การอุดมศึกษา / พ.ร.บ. มหาวิทยาลัย / หลักเกณฑ์ท่ี 

อว.ก าหนด (ระบุมาตรา หรอืข้อให้ชัดเจน) 
2) มติของสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ./.... เมื่อวันที่ .................... 
3) มติของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (CEO) ครั้งที่ ./.... เมื่อวันที่ .................... 
4) คณะกรรมการฯ ของมหาวิทยาลัยที่เกีย่วข้อง  
5) เพื่อแก้ไขปัญหา.................... 

 

แบบฟอร์ม  2  เนื้อหำในบันทึกข้อควำม (น าส่งเอกสารต่อคณะกรรมการฯ ฝ่ายกฎระเบียบ) 

 เรียน   ประธานคณะกรรมการพิจารณาแนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัย ฝ่ายกฎระเบียบ 

  ด้วย (ระบุชื่อหน่วยงาน) ไดร้ับมอบหมายจากคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยั / สภามหาวิทยาลัย ให้จัดท า ระเบยีบ /ข้อบังคับ/ประกาศ ................ 
(ระบุชื่อระเบยีบ / ข้อบังคับ)......................  เนื่องจาก...........ระบุเหตุผลโดยสังเขป.........................   

  ในการนี้ (ระบุช่ือหน่วยงาน) ได้จดัท าระเบียบ /ข้อบังคับ ................ แล้ว เอกสำรหมำยเลข 1 และรายละเอยีดแสดงการแกไ้ขระเบียบ/ข้อบังคับ เอกสำร
หมำยเลข 2  โดยไดร้ับความเห็นจาก สภาวิชาการ / คณะกรรมการฯ ฝ่ายการเงิน / คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  หรือคณะกรรมการที่เกีย่วข้อง ในการประชุมครั้งท่ี ./.... 
เมื่อวันท่ี ...................... เอกสำรหมำยเลข 3  จึงขอน าส่งข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการพิจารณาแนวทางการพัฒนามหาวิทยาลยั ฝ่ายกฎระเบียบ  
โดยมอบหมาย.........(ระบุชื่อผู้เข้าช้ีแจงประมาณไมเ่กิน 3 คน) พร้อมอีเมลติดต่อ.................. เข้าช้ีแจงข้อมูลต่อคณะกรรมการฯ ต่อไป 

  จึงเรียนมาเพื่อพิจารณาและด าเนนิการในส่วนท่ีเกี่ยวข้อง  

หมำยเหตุ ให้หน่วยงำนส่งไฟล์ word ในระบบงำนสำรบรรณ และอีเมล lawoffice@mail.rmutk.ac.th  
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